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Zielstellung des Vortrages

Wie kdonnen Online-Self-Assessments in ein Training zur Berufs- und Studienwahl bzw. in den
Schulunterricht eingebunden werden?

Welche Vorteile ergeben sich aus der Einbindung von OSAs?

Welche Voraussetzungen sollten erfullt sein und welche Herausforderungen ergeben sich?

Austausch zu eigenen Erfahrungen

Katja Passler
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Mein Bezug zu OSAs . Cg)

@ ERGEBNIS anzeigen i
: B

» Beteiligt an der Entwicklung verschiedener OSAs:

— Fach- und hochschulUbergreifend: was-studiere-ich.de, was-studiere-ich.ch

— Fachspezifisch und hochschulibergreifend: psychologie-self-assessment.ch

— Fach- und hochschulspezifisch: Universitat Zurich (Biologie/Biomedizin;
Kommunikationswissenschaft und Medienforschung), Fachhochschule Nordwestschweiz (Soziale Arbeit)

» Verschiedene Forschungsprojekte zu:
— Bedeutung von beruflichen Interessen und kognitiven Fahigkeiten im Berufswahlprozess
— Genderfairness von eignungsdiagnostischen Instrumenten (z.B. Interessentests)
— Entwicklung von beruflichen Interessen im Kindes- und Jugendalter

Katja Passler 3



n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Hochschule fiir Angewandte Psychologie
BEST - Ziele

» Anstoss zur Berufs- und Studienorientierung geben

= Selbsterkundung: eigene Interessen, Fahigkeiten, Werte und Ziele kennenlernen
= Exploration: verschiedene Berufs- und Studienfelder kennenlernen

» Informationsbedarf ermitteln

» Recherchefahigkeit und Entscheidungskompetenz fordern

Katja Passler



n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Hochschule fiir Angewandte Psychologie

BEST - Inhalte und Ablauf

INTERVALL = Zielgruppe: Schiler*innen der Klassen
11 — 13 an allgemeinbildenden und
Fortfithrung : beruflichen Gymnasien

Selbsterkundu
— =  Gruppensetting: ~20 Teilnehmende

Informationssuche

= ~150 Trainings pro Jahr; jahrliche

(Orientierungstest, fokussiert 1 Evaluation
Guided Tour im o ) _
Internet, Fremd- chitic = Adaption fir die Durchfuhrung in der

einschatzungsbogen) scheic Schule

= Train-the-trainer* Seminare

Entwicklerteam: Prof. Dr. Benedikt Hell, Dr. Katja PaRler und Ulrike Leitner M.A.
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Welche Ziele sollten mit der Einbindung von was-studiere-ich.de erreicht werden?

Wer bin ich?

= Vertiefte Auseinandersetzung mit den eigenen Interesse und Fahigkeiten @ oo

— Berufliche Interessen

Fiir den Beruf/Studium ist mir:

o Diagnostik beruflicher Interessen nach dem RIASEC Modell von Holland (1997) S E——

Sprache

o Differenzierung/Gewichtung von Interessen - interaktiv

Technisch

Sportlich

Passt das so fir Sie? Sonst kdnnen Sie das Ergebnis per Drag & Drop verandern.

Studienfachempfehlungen anzeigen

Allgemeines Studieninteresse
_ KO n Itlve Fa h I keltstest Die Auswertung Ihrer Antworten weist auf ein iberdurchschnittliches
g g Interesse an Tatigkeiten hin, die fiir ein erfolgreiches Studium bedeutsam
sind. Eine entsprechende Auflistung finden Sie hier.

o Abgleich mit Selbsteinschatzung ®

Allgemeines Studieninteresse
Folgende Fragen wurden beriicksichtigt:

o Abgleich mit Altersgruppe

o Freude am Lernen haben
o sich mit komplizierten Problemen auseinandersetzen
o sich mit abstrakten Zusammenhangen beschéftigen

o Abgleich mit Anforderungsprofil Studiengang

« neue Dinge lernen

Meine Fahigkeiten
Sprachliches Denken
Rechnerisches Denken
Bildhaftes Denken / Raumliches Vorstellungsvermagen

Die Ergebnisse des Fahigkeitstests werden in Relation zu Ihrer Altersgruppe
angegeben
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Welche Ziele sollten mit der Einbindung von was-studiere-ich.de erreicht werden?
Was passt zu mir?

= Abgleich individuelles Interessenprofil mit den Anforderungen verschiedener beruflichen Alternativen

= Abgleich kognitive Fahigkeiten mit den Anforderungen verschiedener Studiengange

Studiengange Maglicher Beruf

Biological Science (B.Sc) z [ |

Biologie (B.5¢) Zoologe/Zoologin

Biologie (B.5¢)
Biologie (B.5¢)
Biologie (B.Sc) - U
Biologie (B.5¢)

Biowissenscl haften (B.5c)

Fahigkeitsbereich @ Mein Profil

Anforderungsprofil Studiengang

Sprachliches Denken [ ]

Rechnerisches Denken [ ]

Bildhaft-raumliches Denken [

» Informationen zu Studiengangen und Berufen - Recherchefertigkeiten schulen

— Vernetzung berufenet.de, Hochschulkompass, Steckbrief Studiengang, Beratungsangebote verschiedener
Trager (TAN nutzen)

Katja Passler
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Wirkung von was-studiere-ich.de

= Evaluationsstudie (Aldrup, Koller & Klusmann, 2016) mit 430 Schuler*innen zeigt, dass die
Bearbeitung des OSAs
— die studienwahlbezogene Selbstwirksamkeit,
— die Entschlossenheit,
— die Zufriedenheit mit der Entscheidung,
— das Wissen uber die berufliche und
— die Selbstkenntnis erhoht

Katja Passler
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Voraussetzungen fur eine gelungene Einbindung

DIE TRAININGSBESTANDTEILE
1. BEGRUSSUNG UND EINFUHRUNG

* Trainerausbildung

— 2.5 Tage ,train-the-trainer Seminar
o Theoretische Grundlagen WSI
o Durchfuhrung WSI; Exploration berufliche Umwelt
o Einbindung WSI in BEST

E-Learning Kurs fiir den e Theore
= Materialien zu WSI OrientierungsTest (OT)
www.was-studiere-ich.de Testdurchfahrung und

-ergebnisse

— E-Learning Kurs

KURS STARTEN DETALLS V'

Durchfiihrung im Unterricht und
Beratungsansitze

— Videoanleitungen
— Pocket-Guide ,Ergebnisse verstehen®

Zusammenfassung und weitere
Informationsquellen

Katja Passler
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Voraussetzungen fur eine gelungene Einbindung

Im Training:

klaren Auftrag fur Bearbeitung geben evtl. in Abhangigkeit
der individuellen Bedurfnisse der Schiler*innen

Erwartungsmanagement Schuler*innen an WSI

Ergebnisse WSI in bisher erarbeitete Ergebnisse einbinden
(Portfolio)

Ergebnisse gemeinsam reflektieren;
Ubereinstimmungen/Abweichungen thematisieren

Schuler*innen auffangen, die mit ihren Ergebnissen
Schwierigkeiten haben

Mein vorldufiges Portfolio: 1. Seite

Meine Fahigkeiten Meine Interessen Meine Werte / Ziele

Hobbyanalyse > Traumberufsanalyse > Holland Wertepuzzle >

Fahigkeitsfragebogen — Selbsteinschatzung >

120 Sekunden >

Katja Passler
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Wie bewerten die Schuler*innen das Training?

=  Seit 2010 jahrliche Evaluation der BEST-Trainings (Hell, Paller & Leitner, 2018) = Ableitung von Anpassungsbedarf (z.B.
Organisation, Materialien)

Mir sind meine Wiinsche, Ziele und Vorstellungen fiir meine Berufs- und Studienwahl Ich glaube, besser auf meine Berufs- und Studienwahl vorbereitet zu sein als zuvor.
durch das Training klarer geworden.
. 60%
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= Erfolg des Trainings hangt stark von der Bewertung des Trainertandems an - Bedeutung der Trainerausbildung
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Wie bewerten die Schuler*innen das Training?

= grosstes Verbesserungspotential: Teilnehmer*innen winschen sich haufig mehr individuelle
Beratung

= werden die Gruppen zu grof3 (N > 25) wird das Training schlechter bewertet und als weniger hilfreich
angesehen

= WSI wird als hilfreich bewertet; besonders dann, wenn Ergebnisse besprochen und in Portfolio
eingebunden werden - unterstreicht die gro3e Herausforderung von OSAs, dass diese
selbststandig online bearbeitet werden

Katja Passler 12



n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Hochschule fiir Angewandte Psychologie

Literatur

= Aldrup, K., Kdller, M., & Klusmann, U. (2016). Die Effekte der Interessendiagnostik mittels Self-Assessments auf die

Studienwahl. Zeitschrift fir Arbeits- und Organisationspsychologie A&O, 60(2), 100-109. https://doi.org/10.1026/0932-
4089/a000209

= Hell, B., Paldler, K., & Leitner, U. (2018). Was-studiere-ich.de und das berufswahltraining BEST: Vernetzte Instrumente als
SchlUssel fur eine erfolgreiche Studienorientierung. Zeitschrift fur Hochschulentwicklung, 13(4), 131-144.
https://doi.org/10.3217/zfhe-13-04/08

Katja Passler

13



